
ПРОТОКОЛ № 1 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 15 серпня  2022 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

 

1. Розгляд і обговорення розкладу занять, педнавантаження та графіка 

освітнього процесу на 2022-2023 н. р. 

                                                                                          Заступник  директора 

                                                               з навчальної роботи С. С. Буйволенко 

2. Розгляд проєкту плану роботи педагогічної ради на 2022-2023 н. р. 

Методист коледжу  

О. М. Фурман  

3. Розгляд планів: 

- роботи ОМК з контролю; 

- проведення директорських контрольних робіт. 

Методист коледжу  

О. М. Фурман  

1. СЛУХАЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступника директора з навчальної роботи, яка 

сказала, що на засіданні педагогічної ради коледжу від 30.06.2022 року був 

затверджений План заходів щодо організованої підготовки до початку 

2022/2023 н. р. Всі заплановані заходи були виконані. Було здійснено набір 

студентів відносно ліцензійних обсягів прийому, всі структурні підрозділи 

підготовлені до організованого початку навчального року, навчальний процес 

повністю забезпечений педагогічними кадрами, створені ЦМК та призначені 

голови комісій. 

 Світлана Сергіївна також зауважила, що навчальний процес 

розпочнеться організовано, вся навчально-методична документація на 

навчальний рік створена, затверджене педагогічне навантаження годинами 

викладачів. Вона також ознайомила присутніх з графіком освітнього процесу 

на 2022-2023 н. р. та розкладом занять. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома. 

 

 



2. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М. – методиста коледжу, яка представила проєкт плану 

роботи педагогічної ради на 2022-2023 н. р.  

 Усі пропозиції, щодо включення питань до плану педрад, подані 

членами ОМК з контролю в кінці 2021-2022 н. р. були враховані. 

 

УХВАЛИЛИ:  

 1. Рекомендувати план засідань педагогічної ради на  2022-2023 н. р. на 

затвердження директором коледжу. 

 

3. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М. – методиста коледжу, яка запропонувала розглянути 

членам ОМК план роботи ОМК з контролю та графік проведення 

директорських контрольних робіт. Оксана Миколаївна наголосила, що 

директорські контрольні роботи проводяться з метою перевірки знань та вмінь 

студентів та плануються з тих дисциплін, з яких не передбачено у 

відповідному семестрі заліку чи екзамену. При складанні плану проведення 

директорських контрольних робіт враховано пропозиції голів ЦМК, надані в 

кінці 2021-2022 н. р. та особливості форм підсумкового контролю з дисциплін. 

  

УХВАЛИЛИ:  

1. Рекомендувати план роботи ОМК з контролю та графік проведення 

директорських контрольних робіт на затвердження заступником директора з 

навчальної роботи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 2 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 6 вересня  2022 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

 

Порядок денний: 

1. Розгляд та затвердження планів проведення тижнів циклових комісій на 

2022-2023 н. р.  

Голови ЦМК 

 

2. Розгортання інформаційного середовища у коледжі. 

                       Методист коледжу О. М. Фурман 

 1. СЛУХАЛИ: 

 Голів ЦМК Ковальчук Н. Г., Марищук О. Р., Федік Ю. М., 

Романішину О. В., Лищук С. О.,  які внесли пропозиції щодо терміну 

проведення методичних тижнів циклових комісій.  

 

 ВИСТУПИЛИ: 

 Фурман О. М. – методист коледжу, яка наголосила на необхідності 

урізноманітнення форм проведення тижнів методичних комісій та залучення 

якомога більшої кількості студентів до участі у заходах. Оксана Миколаївна 

особливо акцентувала увагу на результативності проведення предметних 

тижнів задля розвитку творчо-пізнавальної діяльності студентів та їх співпраці 

з викладачами незалежно від рівня володіння студентами навчальним 

матеріалом.   

 

 УХВАЛИЛИ: 

2. Інформацію прийняти до відома. 

3. Схвалити графік проведення тижнів циклових комісій на 2022-2023 

навчальний рік (план додається). 

2. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М., методиста коледжу, яка окреслила стан розгортання 

інформаційного середовища у коледжі. Хмарний сервіс lCloud дозволяє 

здійснювати освітню діяльність, сприяє забезпеченню постійного зв’язку між 

учасниками освітнього процесу, регулює форми та методи організації 

дистанційного та змішаного навчання в кризових умовах. Функціонування 



інформаційно-освітнього середовища повністю змінює всю систему 

управління закладом освіти та змінює правила використання  системи 

управління ефективністю освітньою діяльності.  

 Поряд із беззаперечними перевагами використання хмарного сервісу у 

навчанні наявні недоліки. Деякі загрози провадженню інформаційного 

середовища у коледжі: - повільний або низько швидкісний доступ до 

інтернету; - відсутність доступу до персональних комп’ютерів, виконання 

навчальних завдань лише з використанням смартфона; - негативний вплив 

випадків академічної недоброчесності. 

 ВИСТУПИЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступник директора з навчальної роботи наголосила 

на тому, що  формування цифрової компетентності викладачів є пріоритетним 

стратегічним завданням, що  є вимогами часу та необхідністю поєднання всіх 

цифрових ресурсів в єдину систему, що створить ефект взаємодії, комунікації 

та бажання сумісно працювати з метою ефективного формування професійних 

компетентностей.  Створення інформаційно-освітнього середовища у коледжі 

надає можливість створення саме такого простору, що підтримує соціальний, 

емоціональний та академічний розвиток для всіх учасників освітнього 

процесу.  

 Світлана Сергіївна також наголосила на необхідності вчасного ведення 

електронного розкладу занять, постійного моніторингу ведення електронних 

журналів, наповнення навчально-методичних комплексів дисциплін, що 

вивчаються у 2022-2023 н.р. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Здійснювати моніторинг ведення електронних журналів. 

Щоп’ятниці                                                                       Заступник директора  

                                                           з навчальної роботи С. С. Буйволенко 

2. Здійснювати моніторинг наповнення навчально-методичних 

комплексів дисциплін, що вивчаються у 2022-2023 н. р.  

Щосеместру                                          Методист коледжу  О. М. Фурман 

3. Продовжувати впровадження в освітній процес навчальної хмари 

використовуючи у повній мірі функціональні можливості сервісу. 

Постійно                                                                     Структурні підрозділи 

4. Висвітлити питання створення інформаційного середовища у коледжі на 

Раді директорів закладів фахової передвищої освіти Волинської області. 

17.02.2023 р.                                          Методист коледжу  О. М. Фурман                       

 

 



ПРОТОКОЛ № 3 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 18 жовтня  2022 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В.,  Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

1. Стан роботи з фізичного виховання, формування здорового способу життя 

студентів коледжу 

Керівник фізичного виховання О. В. Грабовський 

 

2. Про стан підготовки педагогічних працівників коледжів до проходження 

атестації: заслуховування відповідальних осіб з питань атестації викладачів.  

Методист коледжу О. М. Фурман,  

відповідальні за атестацію члени адміністрації 

 
 
1. СЛУХАЛИ: 

 Грабовського О. В., керівника фізичного виховання, який висвітлив щодо  

стану роботи з фізичного виховання, формування здорового способу життя у 

студентів коледжу (текст виступу додається). 

 

 ВИСТУПИЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступник директора з навчальної роботи, яка зауважила, 

що головна мета процесу фізичного виховання студентів – формування 

відношення до свого здоров’я як людської цінності та принципів здорового 

способу життя. Одним із необхідних компонентів управління процесом 

фізичного виховання і забезпечення певної ефективності є контроль його 

результатів. Назріла необхідність у розробці сучасної системи контролю за 

фізичним станом студентської молоді, яка б відповідала вимогам сучасності. 

Залишається актуальним питання організації занять у групах з урахуванням 

хвороб, підвищення ефективності занять та удосконалення системи контролю 

у спеціальних медичних групах. Вивчення стану здоров’я студентської молоді 

як частини суспільства має важливе значення для створення системи для 

управління цим процесом. 

 

 

 

 



УХВАЛИЛИ: 

 1. Інформацію прийняти до відома. 

 2. Удосконалювати систему роботи з фізичного виховання, формування 

здорового способу життя студентів коледжу. 

 Постійно                                                                              Викладачі фізвиховання 

  3. Провести турнір з волейболу серед медичних коледжів області. 

   Червень 2023 р.                                                               Викладачі фізвиховання 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома та виконання 

 

2. СЛУХАЛИ: 

  Фурман О. М., методиста коледжу, яка повідомила, що в 2023 році 

будуть атестуватися 7 викладачів коледжу, з них 5 осіб атестуватимуться на 

відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії і 2 викладачів 

претендують на підвищення кваліфікаційної категорії. В коледжі виданий 

наказ «Про створення атестаційної комісії» та інші документи, зокрема:          

- План заходів з підготовки та проведення атестації педагогічних 

працівників у  навчальному році; 

- План - графік роботи атестаційної комісії; 

- Графік проведення атестації викладачів; 

- списки педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації, 

заяви викладачів про позачергову атестацію для присвоєння більш високої 

кваліфікаційної категорії, подання керівника закладу про присвоєння 

педагогічного звання; 

- списки відповідальних членів атестаційної комісії за проведення атестації 

викладачів в 2022-2023 навчальному році та графік відвідування занять у 

викладачів, що атестуються. 

 Всі викладачі, які атестуються, опрацювали «Типове положення про 

атестацію педагогічних працівників України» і ознайомилися із вимогами до 

кваліфікаційних категорій, Порядок підвищення кваліфікації педагогічних і 

науково-педагогічних працівників. 

   З метою аналізу педагогічної діяльності викладачів, які атестуються і 

забезпечення об'єктивної оцінки їх діяльності,  членами атестаційної комісії, 

головами методичних комісій відвідуються заняття, виховні заходи, заняття 

гуртків,  проводяться контрольні зрізи знань, а також буде здійснений огляд  

творчих лабораторій (кабінетів) викладача, де можна ознайомитись з 

навчально-методичними комплексами навчальних дисциплін,  методичними 

рекомендаціями, новими технологіями навчання та навчально-методичними 

посібниками, рекомендаціями, які створюються викладачами. Це дасть 

можливість більш повно та всесторонньо оцінити роботу кожного викладача. 

  Голови предметних (циклових) методичних комісій беруть активну 

участь у підготовці викладачів до атестації, вивчають і пропагують досвід 

роботи кращих.  В березні місяці на засіданнях буде відбуватися презентація 

творчої діяльності викладача на основі створених портфоліо своєї педагогічної 



діяльності, де викладачі розкриють свої досягнення у методичній, навчальній 

та позааудиторній  роботі і презентуватимуть свої навчально-методичні 

наробки.  

 Усі педпрацівники, які атестуються пройшли необхідні курси 

підвищення кваліфікації. Викладачі ознайомлені з постановою Кабінету 

Міністрів України від 21.08.2019 р. про Порядок підвищення кваліфікації 

педагогічних та науково-педагогічних працівників.  

УХВАЛИЛИ: 

 1. Продовжувати вивчати педагогічну діяльність викладачів, які 

атестуються, для надання об'єктивної оцінки їх діяльності під час засідання 

атестаційної комісії. 

 До засідання атестаційної комісії               Члени атестаційної комісії, 

                                                                                  голови ЦМК                                                       

 2. Напередодні засідання атестаційної комісії організовувати виставку 

навчально-методичних матеріалів викладачів, які атестуються. 

          Березень                                                              Методист, 

                                                                                       викладачі, які атестуються 

 3. Здійснювати моніторинг кількості годин підвищення кваліфікації 

викладачами щороку. 

 Грудень                                                                          Зав. кадрами, методист 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 4 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 22 листопада  2022 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Сосницька О. В.,  

Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

1. Про підготовку інформації про методичні напрацювання викладачів для 

представлення на виставку «Творчі сходинки педагогів Волині». 

Голови ЦМК,  

Методист коледжу О. М. Фурман 

2. Якість знань та стан викладання дисципліни «Захист України». 

Голова ЦМК профільної підготовки С. О. Лищук 

3. Про підготовку звіту про підвищення кваліфікації у 2022 році. 

Голови ЦМК,  

Методист коледжу О. М. Фурман 

4. Про підготовку інформації до орієнтовного плану підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників у 2023 році. 

Голови ЦМК,  

Методист коледжу О. М. Фурман 

1. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М. – методиста коледжу, яка повідомила інформацію про 

методичні напрацювання викладачів для проведення I етапу XXV обласної 

виставки дидактичних і методичних матеріалів «Творчі сходинки педагогів 

Волині». Інформація про створені викладачами навчальні посібники та 

публікації розміщується періодично у навчальній хмарі у розділі «Портфоліо» 

- «Науково-видавнича діяльність». На основі цієї інформації готується каталог 

методичних напрацювань для представлення на виставці. Оксана Миколаївна 

наголосила на тому, що необхідно активізувати роботу над тими методичними 

напрацювання, які були заплановані викладачами на 2022-2023 н.р. та 

завершити їх оформлення до 01.03.2023 р.  

 

 ВИСТУПИЛИ:  

 Федік Ю. М. – голова ЦМК гуманітарних та соціально-економічних 

дисциплін, яка нагадала про необхідність дотримання графіку почергового 

створення навчальних посібників усіма викладачами циклу та наголосила на  

дотриманні академічної допрочесності при створенні методичних матеріалів з 

метою уникнення плагіату.  



 УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома. 

2. З метою інтенсифікації роботи педагогічних працівників та організації 

систематичної роботи членів ЦМК здійснювати планування виготовлення 

навчально-методичних матеріалів та публікацій. 

 Постійно                                                                                     Голови ЦМК 

 

2. СЛУХАЛИ: 

Лищук С. О., голову ЦМК профільної підготовки, яка проінформувала 

про якість знань та стан викладання дисципліни «Захист України» (матеріали 

доповіді додаються). 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Фурман О. М., методист коледжу, яка зауважила у викладанні предмета  

низку недоліків. Усунення недоліків передбачає урізноманітнення форм і 

типів занять для підвищення інтересу студентів до навчання; вчасне ведення 

навчальної документації. 

  
УХВАЛИЛИ: 

1. Продовжити роботу щодо підготовки студентів до захисту 

України. 

Постійно                                                                                        Дутік  В.  І.   

2. Урізноманітнювати типи і структуру занять, використовуючи при 

цьому інтерактивні технології навчання. 

Постійно                                                                                        Дутік  В.  І. 

3. Поповнити навчальними матеріалами електронний підручник                                   

з дисципліни «Захист «України». 

До 01.06.2023 р.                                                                            Дутік  В.  І. 
4. 3 метою підвищення самоосвіти опрацювати передовий 

педагогічний досвід викладачів фахових медичних навчальних 

закладів з дисципліни «Захист «України».  

До 01.06.2023 р.                                                                            Дутік  В.  І. 

5. Активізувати позааудиторну роботу з дисципліни. 

Постійно                                                                                       Дутік  В.  І. 

6. Пройти курси підвищення кваліфікації з дисципліни «Захист 

«України». 

          До 01.06.2023 р.                                                                           Дутік  В.  І. 

 

3. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М., методиста коледжу, яка ознайомила присутніх з умовами 

до формування звіту викладачами про підвищення кваліфікації у 2022 році. 

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 р. про 

Порядок підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних 

працівників п.14 кожен педагогічний і науково-педагогічний працівник 



закладу загальної середньої та фахової передвищої освіти відповідно до 

Законів України «Про фахову передвищу освіту» зобов’язаний щороку 

підвищувати кваліфікацію з урахуванням особливостей, визначених цим 

Порядком. 

Відповідно до п. 20 не пізніше 25 грудня працівник повинен 

поінформувати керівника закладу освіти або уповноважену ним особу про стан 

проходження ним підвищення кваліфікації у поточному році з додаванням 

копій отриманих документів про підвищення кваліфікації. Відповідна 

інформація зберігається в особовій справі працівника відповідно до 

законодавства. Методичним кабінетом була створена гугл-форма для 

підготовки такої інформації. Викладачі коледжу готують звіт про підвищення 

кваліфікації. Педагогів, які не підвищували кваліфікацію у 2022 році немає.  

  

УХВАЛИЛИ: 

 1. Інформацію прийняти до відома. 

  

4. СЛУХАЛИ: 

Фурман О. М., методиста коледжу, яка зауважила, що планування 

підвищення кваліфікації працівників закладу освіти здійснюється двома 

етапами. На першому етапі здійснюється перспективне планування у 

поточному році на наступний календарний рік шляхом затвердження 

педагогічною радою орієнтовного плану підвищення кваліфікації. 

Орієнтовний план підвищення кваліфікації повинен містити інформацію про 

загальну кількість педагогічних працівників, які проходитимуть підвищення 

кваліфікації, основні напрями та орієнтовний перелік суб’єктів підвищення 

кваліфікації. На підставі орієнтовних планів підвищення кваліфікації суб’єкти 

підвищення кваліфікації, що фінансуються з обласних бюджетів, та їх 

засновники щороку формують регіональне замовлення для потреб відповідних 

областей. Методичним кабінетом створена відповідна гугл-форма для збору 

інформації для формування орієнтовного плану підвищення кваліфікації на 

2023 рік. 

ВИСТУПИЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступник директора з навчальної роботи, яка зауважила, 

що педагогічні працівники зобов’язані постійно підвищувати свій 

професійний і загальнокультурний рівні та педагогічну майстерність. Але 

такий обов’язок урівноважується правом педагогічних працівників, 

визначеним у частині першій цієї статті, на вільний вибір освітніх програм, 

форм навчання, закладів освіти, установ і організацій, інших суб’єктів 

освітньої діяльності, що здійснюють підвищення кваліфікації. 

 Пошук інформації щодо підвищення кваліфікації педагогічний працівник 

може здійснювати у будь-який спосіб - безпосередньо на сайтах суб’єктів 

підвищення кваліфікації, на різноманітних інформаційних чи спеціальних 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19


ресурсах, у тематичних групах, через запит необхідної інформації 

безпосередньо у суб’єкта підвищення кваліфікації тощо. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Подати інформацію до орієнтовного плану підвищення кваліфікації на 2023 

рік. 

   До 05.01.2023 р.                                                                                    Викладачі                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 5 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 15 лютого  2023 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Сосницька О. В.,  

Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

 

1. Про результати написання директорських контрольних робіт у I семестрі 

2022-2023 н. р. 

Методист коледжу О. М. Фурман 

2. Обговорення та аналіз проведених відкритих занять та заходів за І семестр 

2022-2023 н.р. 

Методист, голови ЦМК 

3. Моніторинг діяльності бібліотеки коледжу (огляд) 

Бібліотекар коледжу Л. П. Полійчук 

4. Стан викладання та якість знань студентів з дисциплін ЦМК професійної та 

практичної підготовки (ЦМК хірургічних дисциплін, акушерства і гінекології 

та вузьких дисциплін). 

Методист, голова ЦМК О. В. Романішина 

 

1. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М. – методиста коледжу, яка проінформувала про результати 

написання директорських контрольних робіт у I семестрі 2022-2023 н. р.. 

Оксана Миколаївна наголосила, що директорські контрольні роботи 

проводяться з дисциплін, з яких не передбачено навчальним планом 

підсумкового контролю. У I семестрі 2022-2023 н. р. було заплановано 

проведення директорських контрольних робіт з наступних дисциплін: 

  

№ Дисципліна Викладач 
Курс, 

група 
Термін 

 

Лікувально – стоматологічне  відділення 

 

1. Математика Кирічок А. В. Л05/2 вересень 

2. Біологія і екологія Луцик Г. Б. Л06/2 жовтень 



3. Внутрішня медицина Вірук Н. Л. Л02/3 листопад 

4. 

Іноземна мова (за 

професійним 

спрямуванням) 

Федік Ю. М.  

Островська О. О. 

Богатирчук Л. М. 

Л01/4 листопад 

 

Сестринсько – акушерське відділення 

 

1. Історія України Ревко І. О.  С04/1 вересень 

2. Основи медсестринства  Троцюк Н. В. С03/2 жовтень 

3. Акушество Романішина О. В. А02/2 листопад 

4. 
Медсестринство у 

внутрішній медицині 
Лясковська Н. Р. С01/4 листопад 

 

Усі директорські контрольні роботи були проведені за присутністю членів 

адміністрації та у встановлені строки. Результати проведення контрольних 

робіт здані в методкабінет. 

УХВАЛИЛИ: 

4. Інформацію прийняти до відома. 

  

2. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М., методиста коледжу, яка проаналізувала проведені відкриті 

заняття та заходи у  І семестрі 2022-2023 навчального року та окреслила 

завдання колективу щодо підвищення якості освіти майбутніх фахівців (текст 

виступу додається). 

УХВАЛИЛИ:  

 1. З метою продовження роботи щодо впровадження інформаційних та 

новітніх мобільних технологій і засобів навчання, вдосконалення 

мультимедійної компетентності викладачів коледжу: 

 1.1. Здійснювати моніторинг наповнення матеріалами хмарного сервісу 

lCloud. 

 Щосеместру                                           Методист коледжу О. М. Фурман 

 1.2. Продовжити роботу з опублікування у віртуальному методичному 

кабінеті навчальних відеоінструктивних матеріалів для викладачів коледжу 

щодо особливостей роботи у навчальній хмарі. 

 Протягом 2 семестру 2022-2023 н.р.    Методист коледжу О. М. Фурман 

 

  



5. Забезпечувати умови для підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників згідно річного плану підвищення кваліфікації та поза його 

межами. 

 Постійно                                          Адміністрація, голови ЦМК, методист                                                                                                                                                          

 3. Оприлюднювати на офіційному веб-сайті коледжу інформацію про 

роботу усіх структурних підрозділів коледжу. 

 Постійно                                               Керівники структурних підрозділів 

 

6. СЛУХАЛИ: 

Полійчук Л. П., бібліотекаря коледжу, яка висвітлила питання діяльності 

бібліотеки коледжу (текст виступу додається). 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Камінська Л. Л., заступник директора з гуманітарної освіти та виховання, 

яка наголосила, що завданням для бібліотекаря є бібліотечно-інформаційне 

обслуговування користувачів у забезпеченні всіх напрямків освітнього 

процесу коледжу та виховання гармонійної, творчої, морально досконалої та 

інтелектуально розвиненої особистості, достойного громадянина своєї 

держави. Плануючи роботу бібліотеки, варто звертати увагу на актуальні 

напрямки бібліотечної діяльності, які підвищать ефективність надання послуг 

та обслуговування користувачів: забезпечувати вільний доступ до 

інформаційних ресурсів; формувати інформаційну культуру та залучати до 

читання потенційних користувачів бібліотеки; сприяти розвитку освіти і 

самоосвіти, пропонувати користувачам широкий вибір документів на різних 

носіях інформації, а також надавати професійні консультації щодо пошуку 

необхідних матеріалів; підвищення рівня грамотності студентів, 

співпрацювати з іншими закладами культури, творчими, громадськими 

організаціями, працювати над самоосвітою; вивчати досвід роботи інших 

бібліотек з метою впровадження в практику роботи найефективніших форм 

бібліотечного обслуговування студентів. 

 

УХВАЛИЛИ:  

1. Дооснастити бібліотеку коледжу комп’ютерною технікою, стаціонарним 

мультимедійним комплексом. 

Протягом 2023-2024 н.р.                                         Адміністрація коледжу 

2. Систематично поповнювати навчальною літературою фонд бібліотеки, 

зокрема підручниками з клінічних дисциплін. 

Постійно                                                                Л. П. Полійчук, директор 

7. СЛУХАЛИ: 

Романішину О. В., голову ЦМК хірургічних дисциплін, акушерства і 

гінекології та вузьких дисциплін, яка доповіла про стан викладання та якість 

знань студентів з дисциплін ЦМК професійної та практичної підготовки (ЦМК 

хірургічних дисциплін, акушерства і гінекології та вузьких дисциплін). 

Текст доповіді додається. 



ВИСТУПИЛИ:  

Бегаль Л. В., завідувачка лікувального відділення, яка наголосила, що 

комплекс навчально-методичної документації, який відображає організацію, 

зміст і проведення освітнього процесу з дисциплін ЦМК професійної та 

практичної підготовки (ЦМК хірургічних дисциплін, акушерства і гінекології 

та вузьких дисциплін) розроблений у повному обсязі і активно 

використовується. Стан професійної підготовки студентів знаходиться під 

постійним контролем адміністрації коледжу. Склад ЦМК проводить значну 

роботу щодо методичного та матеріально-технічного забезпечення всіх видів 

занять, насамперед щодо забезпечення навчально-методичною літературою, 

яка відображає сучасний стан медичної теорії та практики і видана державною 

мовою. Створені і постійно наповнюються власні інформаційні ресурси. 

Педагогічні працівники ЦМК забезпечують виконання навчальних планів та 

програм, активно використовують новітні технології навчання, рівень 

підготовки фахівців відповідає вимогам державних стандартів. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. З метою якісного викладання професійноорієнтованих дисциплін 

широко і постійно використовувати інтерактивні методи навчання для 

підвищення мотивації студентів та оптимізації навчального процесу. 

Постійно                                                                                          Викладачі 

2. Під час дистанційного навчання максимально для кращого засвоєння 

практичних навичок використовувати візуальні методи демонстрації 

вмінь та навичок,  симуляційні методи.  

Постійно                                                                                          Викладачі 

3. Контроль за засвоєнням теоретичних знань та практичних навичок 

здійснювати постійно та систематично при проведенні практичних 

занять, особливо тих тем, які вивчались дистанційно.  

Постійно                                                                                          Викладачі 
 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 6 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 21 березня  2023 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Сосницька О. В.,  

Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

1. Методичний досвід викладачів, які атестуються у 2023 році. Підведення 

підсумків рейтингового оцінювання роботи викладачів, які атестуються. 

Голови ЦМК, методист коледжу 

 

2. Про хід профорієнтаційної роботи по залученню молоді до навчання в 

коледжі. 

 Заступник директора з гуманітарної 

освіти та виховання С. М. Прохоренко 

 

1. СЛУХАЛИ: 

Інформацію Фурман О. М., методиста коледжу, яка проінформувала про 

досягнення у міжатестаційний період Грабовської І. Г., викладача 

інформатики (основ медичної інформатики). Грабовська Інна Георгіївна 

досягла високого професіоналізму в роботі та зарекомендувала себе як 

досвідчений і відповідальний працівник.  

Цикловою комісією вивчається досвід її роботи на тему: «Інноваційні 

технології: доцільність та практичне застосування на заняттях з медичної 

інформатики». Інна Георгіївна розробила методичні рекомендації студентам 

при виконанні самостійної позааудиторної роботи «Оброблення медичної 

інформації засобами табличного процесора MSExcel», «Сервіс Google форми», 

«Сервіс Google календар» та «Сервіс відеоконференцій Google Meet». У 

міжатестаційний період працювала над вдосконаленням електронних 

підручників з дисциплін, які викладає, у навчальній хмарі lCloud. За звітний 

період приймала участь в засіданнях педагогічної ради, об’єднаних засіданнях 

ЦМК, обласних методоб’єднаннях викладачів інформатики та у 

Всеукраїнській олімпіаді  з навчальної дисципліни  «Інформатика та  

комп’ютерна техніка». 

 Грабовська І. Г. бере активну участь в регіональних методичних 

об’єднаннях викладачів науково-природничих дисциплін, а також в роботі 

циклової комісії. Викладачу  притаманні такі особистісні якості як широкий 

світогляд, принциповість і стійкість переконань, високий рівень 



відповідальності, дисциплінованість. У педагогічному колективі користується 

повагою  та авторитетом. ЦМК природничо-наукової підготовки рекомендує 

атестаційній комісії коледжу порушити клопотання перед атестаційною 

комісією управління охорони здоров'я Волинської облдержадміністрації про 

відповідність Грабовської І. Г. раніше присвоєній кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєного педагогічного звання 

«викладач-методист».   

  ВИСТУПИЛИ: 

 Климовець Л. А., завідувач лікувального відділення, яка повідомила, що 

Інна Георгіївна постійно працює над підвищенням рівня своєї професійної 

майстерності. Заняття проводить на високому методичному рівні, застосовує 

інноваційні форми і методи навчання. Основний напрямок її педагогічної 

діяльності спрямований на професійний розвиток майбутнього фахівця. При  

проведенні  як теоретичних  так і практичних занять використовує навчальні  

та  тестові  програми, мультимедійні  презентації, сервіси  хмарних  технологій 

Google, сучасні   інноваційні методи  навчання (мозковий  штурм, метод  

проєктів, навчання  як  дослідження, робота  в  групах), які  сприяють 

активізації  пізнавальної  діяльності  студентів,  підвищенню  ефективності 

навчання. Ліля Анатоліївна підтримала пропозицію порушити клопотання 

перед атестаційною комісією управління охорони здоров'я Волинської 

облдержадміністрації про відповідність Грабовської І. Г. раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєного 

педагогічного звання «викладач-методист».   

 Інформацію Марищук О. Р., голови ЦМК професійної та практичної 

підготовки (ЦМК терапевтичних дисциплін), про діяльність у 

міжатестаційний  період Климовець Л. А., викладача педіатрії. Климовець 

Лілія Анатоліївна викладає педіатрію за спеціалізаціями Акушерська справа 

та Лікувальна справа,  медсестринство в педіатрії за спеціалізацією 

Сестринська справа, невідкладні стани в педіатрії за спеціалізацією 

Лікувальна справа. Протягом останніх років працює над вивченням проблеми 

впровадження інноваційних технологій навчання при вивченні педіатрії. 

Підготувала статтю на тему «Використання інтерактивних методів навчання 

на заняттях з педіатрії» з узагальненням вивчення проблеми та надіслала її на 

Всеукраїнську науково-практичну конференцію «Сучасні вектори підвищення 

якості медичної та фармацевтичної освіти в умовах змішаного та 

дистанційного навчання», м. Кіровоград. Провела відкрите бінарне заняття 

(педіатрія/іноземна мова за професійним спрямуванням) на тему «Кір. 

Краснуха. Скарлатина. Вітряна віспа. Епідемічний паротит». Створила 

навчально-методичні комплекси з усіх дисциплін, які викладає, постійної їх 

оновлює. Підготувала відеопрезентаційний супровід теоретичних занять, що 

особливо актуально в умовах асинхронного дистанційного навчання. ЦМК 

рекомендує атестаційній комісії коледжу порушити клопотання перед 

атестаційною комісією управління охорони здоров'я Волинської 

облдержадміністрації про відповідність Климовець Л. А. раніше присвоєну 



кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання 

«викладач-методист». 

  ВИСТУПИЛИ:  

Бегаль Л. В., завідувачка лікувального відділення, яка повідомила, що 

Климовець Л. А. використовує різноманітні форми та методи контролю: 

тестовий, робота в групах, рольові ігри, вирішення типових та нетипових 

ситуаційних завдань, дискусії, кейс-метод, метод проєкту, елементи 

проблемного навчання тощо. Створила електронні підручники з усіх 

предметів, що викладає на 95%. Приймає активну участь в роботі циклової 

методичної комісії терапевтичних дисциплін, ОМК з контролю, засіданнях 

педагогічної ради, регіональному об’єднанні завідувачів відділень. Виконує 

обов’язки відповідального секретаря приймальної комісії коледжу, проводить 

значну профорієнтаційну роботу, спрямовану на забезпечення якісного 

прийому студентів. Була двічі нагороджена грамотами адміністрації коледжу 

та грамотою управління охорони здоров’я Волинської облдержадміністрації. 

Лариса Володимирівна підтримала думку ЦМК порушити клопотання перед 

атестаційною комісією управління охорони здоров'я Волинської 

облдержадміністрації про відповідність Климовець Л. А. раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному 

педагогічному званню «викладач-методист». 

 Інформацію Фурман О. М., методиста коледжу, про діяльність у 

міжатестаційний період директора коледжу Комшук Т. С., викладача 

фізіології та патоморфології і патофізіології. Комшук Тетяна Сергіївна досягла 

високого професіоналізму в роботі та зарекомендувала себе як досвідчений і 

відповідальний працівник. Має відмінну науково-теоретичну підготовку, знає 

шляхи реалізації підвищення ефективності медичної освіти, досконало володіє 

інноваційними методиками і технологіями, активно їх використовує та 

поширює  в професійному середовищі. Заняття Тетяни Сергіївни – це 

безперервний процес творчості з використанням сучасних інтерактивних 

методів, які стимулюють уміння нестандартно мислити, активізують 

особистісний потенціал студента. Вона завжди прагне до нового, 

прогресивного, смілива в пошуках новітніх технологій. Постійно вносить 

пропозиції та дає рекомендації колегам щодо вдосконалення методик 

викладання дисциплін, упровадження інформаційно-комунікативних 

технологій. У міжатестаційний період Тетяна Сергіївна взяла участь у 

Науково-практичній конференції з міжнародною участю «Вища освіта в 

медсестринстві: проблеми і перспективи» та опублікувала статтю «Створення 

умов для збереження здоров’я студентів Ківерцівського медичного коледжу 

на основі використання здоров’язберігаючих технологій навчання», м. 

Житомир, 25-26 жовтня. 2018 р. У 2019 році підготувала навчальні  посібники 

для студентів «Патоморфологія та патфізіологія в схемах, малюнках та 

діаграмах» та  «Патоморфологія та патфізіологія. Тести та ситуаційні задачі». 

Тетяна Сергіївна користується повагою та авторитетом серед колег,  студентів 

коледжу та батьків. ЦМК природничо-наукової підготовки рекомендує 

атестаційній комісії коледжу порушити клопотання перед атестаційною 



комісією управління охорони здоров'я Волинської облдержадміністрації про 

відповідність Комшук Т. С. раніше присвоєній кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню 

«викладач-методист». 

  ВИСТУПИЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступник директора з навчальної роботи, яка 

зазначила, що Комшук Тетяна Сергіївна на посаді директора коледжу сповна 

реалізує свої неабиякі організаторські здібності, багато уваги приділяє 

зміцненню та розширенню навчально-матеріальної бази коледжу і 

покращенню житлово-побутових умов студентів. Стиль керівництва Тетяни 

Сергіївни відображає вміння координувати і направляти діяльність 

педагогічного колективу в позитивне русло в реалізації поставлених завдань. 

Тетяна Сергіївна – сумлінний та добросовісний працівник, відзначається 

відповідальністю до роботи та посадових обов'язків. Постійно працює над 

собою, займається власним вдосконаленням, в роботі проявляє 

професіоналізм, ініціативу, творчість, досконало володіє ефективними 

методами організації освітнього процесу, сучасними формами роботи. 

Високий рівень управлінської культури директора коледжу характеризується 

застосуванням демократичного стилю керівництва, створеним у колективі 

сприятливим соціально-психологічним кліматом, розвитком творчих 

здібностей та зростанням професійної майстерності педагогів коледжу, 

колегіальним підходом до управління освітнім закладом, використання 

сучасних технологій управління та формування стратегії розвитку коледжу, 

що ґрунтується на глибокому аналізі кадрового, навчально-методичного й 

матеріально-технічного забезпечення освітнього процесу. Комшук  Т. С. 

притаманні висока культура управління,  знання стану справ, почуття високої 

відповідальності. Тетяна Сергіївна користується повагою та авторитетом 

серед колег,  студентів коледжу та батьків. Світлана Сергіївна внесла 

пропозицію порушити клопотання перед атестаційною комісією управління 

охорони здоров'я Волинської облдержадміністрації про відповідність Комшук 

Тетяни Сергіївни займаній посаді директора коледжу.  

 Інформацію Марищук О. Р., голови ЦМК професійної та практичної 

підготовки (ЦМК терапевтичних дисциплін), про діяльність у 

міжатестаційний  період Лясковської Н. Р., викладача неврології та психіатрії 

з наркологією. Лясковська Наталія Романівна з 2001 року працює в медичному 

коледжі викладачем неврології та психіатрії, є завідувачем кабінету 

доклінічної практики з неврології та психіатрії, медсестринства в неврології, 

медсестринства в психіатрії та наркології,  керівником гуртка нервових і 

психічних хвороб. За роки роботи в коледжі проявила себе дисциплінованим, 

вимогливим до себе, до студентів, до своїх колег викладачем. В 2022 році 

провела відкрите заняття на тему: «Проблеми пацієнтів з алкоголізмом».   В 

2023 році  розробила навчальний посібник «Неврологія: навчальні кейси». В 

2022 році брала участь в роботі Всеукраїнської науково-практичної 

конференції з міжнародною участю «Пріоритетні напрями досліджень в 

науковій та освітній діяльності: проблеми та перспективи» (м. Рівне, 12-13 



жовтня 2022 р.) з публікацією тез доповіді «Особливості виникнення 

головного болю при остеохондрозі шийного відділу хребта у студентів 

медичного коледжу»;  ХІІІ  Науково-практичної конференції з міжнародною 

участю «Вища освіта та практика в медсестринстві» (м. Житомир, 26 жовтня 

2022 р.) з публікацією тез доповіді «Ефективність студентоцентрованих 

освітніх технологій при викладанні медсестринства в неврології та 

медсестринства в психіатрії». ЦМК рекомендує атестаційній комісії коледжу 

порушити клопотання перед атестаційною комісією управління охорони 

здоров'я Волинської облдержадміністрації про відповідність Лясковської Н. Р. 

раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та 

присвоїти педагогічне звання «викладач-методист». 

  ВИСТУПИЛИ: 

Бегаль Л. В., завідувачка лікувального відділення, яка повідомила, що 

Лясковська Н. Р. добре знає свій предмет, здійснює пошук найбільш 

ефективних форм і методів навчання, з почуттям високої відповідальності 

відноситься до кожної дорученої справи, постійно працює над підвищенням 

своєї професійної майстерності, є головою комісії соціального страхування. 

Виступала з доповідями на педраді, засіданнях ЦМК. Постійно підвищує свій 

професійний рівень приймаючи участь у різноманітних вебінарах та онлайн-

курсах. Лариса Володимирівна підтримала думку ЦМК рекомендувати 

атестаційній комісії коледжу  порушити клопотання перед атестаційною 

комісією управління охорони здоров'я Волинської облдержадміністрації про 

відповідність Лясковської Н. Р. раніше присвоєній кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст вищої категорії» та присвоєнння педагогічного звання «викладач-

методист».   

 Інформацію Лищук С. О., голову профільної підготовки, про діяльність у 

міжатестаційний  період Оверчук О. М., викладача фізичного виховання. 

Методична проблема,  над якою працює Оверчук Оксана Михайлівна: 

«Підвищення працездатності студентів в сучасних умовах навчання». За час 

роботи в коледжі Оверчук О. М. зарекомендувала себе як досвідчений, 

компетентний і відповідальний працівник. Активно впроваджує сучасні 

методи навчання.  

 Оверчук  О. М. взяла участь у XII Науково-практичній конференції «Вища 

освіта та практика в медсестринстві» з опублікуванням тез доповіді: «Шляхи 

формування рухової активності студентів» та в XIII Науково-практичної 

конференції «Вища освіта та практика в медсестринстві» з опублікуванням тез 

доповіді: «Формування правильної постави на заняттях з фізичної культури». 

Викладачка є співавтором методичного посібника «Педагогічні особливості 

викладання предмета «Фізична культура» у медичному коледжі». Оверчук  О. 

М.  підготувала виступ  на засідання  педагогічної  ради «Роль 

здоров’язберігаючої компетентності педагога в умовах сучасного освітнього 

процесу». ЦМК рекомендує атестаційній комісії коледжу порушити 

клопотання перед атестаційною комісією управління охорони здоров'я 

Волинської облдержадміністрації про присвоєння Оверчук О. М. 

кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії». 



 ВИСТУПИЛИ: 

 Фурман О. М., методист коледжу, яка зауважила, що Оверчук О. М. бере 

активну участь у роботі ЦМК профільної підготовки освітнього закладу. 

Виклдачка  виступила  на засіданні  ОМО викладачів фізичного виховання та 

фізичної культури, розкривши тему: «Шляхи реформування системи 

фізичного виховання   (з досвіду роботи викладачів Ківерцівського медичного 

коледжу)». Педагогиня  сумлінно виконує обов’язки  куратора академічної 

групи. Користується повагою викладачів, співробітників та студентів 

коледжу. Оксана Миколаївна підтримала думку ЦМК порушити клопотання 

перед атестаційною комісією управління охорони здоров'я Волинської 

облдержадміністрації про присвоєння Оверчук О. М. кваліфікаційної категорії 

«спеціаліст вищої категорії». 

     Інформацію Федік Ю. М.,  голови ЦМК гуманітарних та соціально-

економічних дисциплін, про діяльність у міжатестаційний  період Ревко І. О., 

викладача історії України, безпеки життєдіяльності та основ охорони праці та 

охорони праці в галузі. взаємоконтролю навчання. В ході освітнього процесу 

постійно формує мотиваційний інтерес до способів навчальної роботи, 

самооцінювання та самоконтролю.  

 У 2018 році викладач взяла участь у VIII Науково-практичній конференції 

«Методологічні та методичні проблеми викладання соціально-економічних 

дисциплін у сучасному освітньому процесі» з написанням тез доповіді 

«Шляхи подолання формалізму знань студентів» м. Луцьк та у 2022 році – у 

ХІІІ науково-практичній конференції з міжнародною участю «Вища освіта та 

практика в медсестринстві» з написанням тез доповіді «Безпека 

навколишнього середовища – запорука здоров’я населення» м. Житомир. 

 У 2022 році Інна Олексіївна розробила навчальний посібник з історії 

України для студентів ІІ курсу «Історичні персоналії. Підготовка до ЗНО» та 

посібник з безпеки життєдіяльності «Дії населення у надзвичайних ситуаціях 

воєнного характеру».  

 01 березня 2023 року викладач Ревко І. О. провела відкрите лекційне заняття 

з охорони праці з теми: «Чинники виробничого середовища. Професійні 

захворювання медичних працівників» на високому методичному рівні. 

 У 2023 році подано до друку фахову статтю «Медицина: від минулого 

до майбутнього» у навчально-методичний журнал «Фахова передвища 

освіта». ЦМК рекомендує порушити клопотання перед атестаційною комісією 

управління охорони здоров'я Волинської облдержадміністрації про 

присвоєння Ревко І. О. кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії».  

 ВИСТУПИЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступник директора з навчальної роботи, яка 

зазначила, що Інна Олексіївна добросовісно відноситься до виконання 

обов’язків куратора групи. Користується повагою серед своїх вихованців та 

колег, проводить змістовні виховні заходи, приймає активну  участь  в  житті  

коледжу. Світлана Сергіївна також пропонує порушити клопотання перед 

атестаційною комісією управління охорони здоров'я Волинської 

облдержадміністрації про присвоєння Ревко І. О. кваліфікаційної категорії 



«спеціаліст вищої категорії».  

  

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома. 

2. Заслухати творчі звіти викладачів, які атестуються на засіданні 

атестаційної комісії коледжу. 

До 31.03.2023 р.                                    Члени атестаційної комісії, викладачі

 2. СЛУХАЛИ: 

Прохоренко С. М, заступника директора з гуманітарної освіти та 

виховання, яка ознайомила із станом проведення профорієнтаційної роботи 

щодо вступу на навчання в коледжі. З перших днів нового навчального року в 

закладі розпочата робота по залученню випускників загальноосвітніх шкіл  до 

навчання в коледжі на  2023-2024 навчальний рік. Уся профорієнтаційна 

робота була направлена на виготовлення  нових рекламних буклетів про 

Ківерцівський фаховий медичний коледж, розміщення інформації на сайті 

коледжу та у соцмережах, проведення «Днів відчинених дверей». 

Для організації профорієнтаційної роботи в 2022-2023 н. році  

розроблений та затверджений план заходів від 20.03.2023 р. Згідно плану  

підготовлено нову тематику лекцій та заходів  профорієнтаційного змісту для 

роботи з майбутніми абітурієнтами (текст виступу додається). 

ВИСТУПИЛИ: 

Климовець Л. А., секретар приймальної комісії, яка повідомила, що 

профорієнтаційній роботі в нашому коледжі приділяється значна увага. 

Важливо, щоб майбутні абітурієнти мали змогу отримати якомога повнішу 

інформацію щодо можливостей свого подальшого навчання. Ефективність 

організації профорієнтаційної діяльності полягає у використанні активних 

форм та методів роботи по залученню молоді до навчання у коледжі. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома. 

2. Поновлювати та створювати  відеоролики  про  життя коледжу. 

       Впродовж 2022-2023 н. р.                    С. М. Прохоренко, А. В. Кирічок                                                                          

    

3. Залучати  учнів закладів освіти міста та ТГО до екскурсій по коледжу, 

до участі у професійних конкурсах, науково-практичних конференціях 

тощо. 

 Впродовж 2022-2023 н. р.                            С. М. Прохоренко, викладачі                                                                                              
 

 



ПРОТОКОЛ № 7 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 18 квітня  2023 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Сосницька О. В.,  

Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

Порядок денний: 

1. Про оформлення матеріалів вивчення, узагальнення та поширення досвіду 

роботи викладачів, досвід яких вивчається протягом 2020-2023 р.р. 

Голови ЦМК, методист коледжу 

2. Стан та напрями вдосконалення практичного навчання в умовах 

використання технологій дистанційного навчання. 

Завідувач практики В. О. Бевз 

1. СЛУХАЛИ: 

 Фурман О. М., методиста коледжу, яка проінформувала про результати 

вивчення, узагальнення та впровадження передового педагогічного досвіду 

викладачів Ківерцівського фахового медичного коледжу. Оксана Миколаївна 

зауважила, що цього року завершується вивчення педагогічного досвіду 

викладачів Грабовської І. Г., Луцик Г. Б., Троцюк Н. В., Марищук О. Р.  

Протягом 2020-2023 р.р. здійснювався моніторинг ступеня володіння 

викладачами педагогічними знаннями та вміннями, педагогічними 

технологіями. Педагоги, досвід яких вивчався, в свою чергу демонстрували 

свої напрацювання: проводили відкриті заняття, створювали посібники та 

методичні рекомендації, оформляли інформаційні бюлетні з досвіду роботи, 

створювали портфоліо досвіду роботи. Викладачі узагальнили свій досвід та 

подали опис у методичний кабінет коледжу. Друковані носії опису досвіду 

роботи рекомендовано здати в методкабінет після закінчення карантину.  

ВИСТУПИЛИ: 

Прохоренко С. М., заступник директора з гуманітарної освіти та 

виховання, яка зауважила, що вивчати досягнення кращих педагогів-

новаторів, запроваджувати їх у практику – одне з головних завдань 

методичних служб усіх ланок освіти. 

Досвід конкретних викладачів як педагогічна модель заслуговує на 

пильну увагу з боку адміністрації коледжу, методиста, усіх педагогічних 

працівників закладу освіти. Виявлення, вивчення, узагальнення передового 

педагогічного досвіду викладачів Грабовської І. Г., Луцик Г. Б., Троцюк Н. В., 

Марищук О. Р.  протягом 2020-2023 р.р. здійснювалося систематично, 

послідовно і цілісно. 

УХВАЛИЛИ: 



1. Поширювати досвід роботи викладачів Грабовської І. Г., Луцик Г. Б., 

Троцюк Н. В., Марищук О. Р.  у педагогічному колективі закладу освіти, а 

також шляхом публікацій у науково-методчних журналах, створення 

навчально-методичнх посібників з досвіду роботи. 

Постійно                                                                                          Викладачі 

2. СЛУХАЛИ: 

 Бевза В. О., завідувача практики, який висвітлив питання про стан та 

напрями вдосконалення практичного навчання в умовах використання 

технологій дистанційного навчання (текст виступу додається). 

ВИСТУПИЛИ:  

Бегаль Л. В., завідувачка лікувального відділення, яка зауважила, що 

Ківерцівський фаховий медчний коледж подолав майже всі труднощі, 

спричинені пандемією COVID-19 та військовим часом, та зміг забезпечити 

продовження освітнього процесу у змішаному форматі. Дистанційне навчання 

є дуже зручним, проте воно вимагає від здобувача освіти високого рівня 

самоорганізації та відповідальності й не дає можливості належного засвоєння 

обов’язкових для майбутнього медичного працівника практичних навичок. З 

огляду на ці недоліки дистанційну форму навчання доцільніше 

використовувати в надзвичайних ситуаціях. Стрімкий темп упровадження 

дистанційного навчання в коледжі в період карантину, безумовно, мав певний 

негативний вплив на якість освітнього процесу. 

За умов подальшого розвитку змішаного навчання слід приділити 

особливу увагу питанням, які, незважаючи на значні успіхи в опануванні 

нового напрямку, усе ще потребують доопрацювання. Насамперед це 

підвищення кваліфікації та комп’ютерної грамотності викладачів, створення 

достатньої кількості повноцінних електронних навчально-методичнх 

комплексів з якісним контентом та вдосконалення системи оцінювання рівня 

засвоєння знань і навичок студентів. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Продовжити роботу з наповнення навчально-методчних комплексів 

сучаснми відеолекціям, відеоінструкціями виконання практичних навичок. 

Постійно                                                                  Викладачі-клініцисти 

2. Забезпечити проведення всіх видів практик у 2022-2022 н.р. з 

залученням можливостей та технологій дистанційного навчання у разі 

неможливості виконання програм практик у очному форматі (при 

надзвичайних ситуаціях). 

        Згідно графіка                                            В. О. Бевз, викладачі-клініцисти 

3. Здійснювати постійний контроль за дієвістю роботи циклових методичних 

 



ПРОТОКОЛ № 8 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 23 травня  2023 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Камінська Л. Л., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Сосницька О. В.,  

Бевз В. О., Ковальчук Н. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

1. Підготовка до державних екзаменів. Про організацію роботи Державної 

екзаменаційної комісії. 

Заступник  директора 

                                                               з навчальної роботи С. С. Буйволенко 

2. Про дотримання вимог при складанні звіту про виконання індивідуального 

плану викладача у електронній системі lCloud. 

Методист коледжу О. М. Фурман 

1. СЛУХАЛИ: 

 Буйволенко С. С., заступника директора з навчальної роботи, яка 

повідомила, що станом на 23 травня 2023 року наказами по коледжу створено 

Кваліфікаційні комісії за освітньо-професійними програмами Лікувальна 

справа та Сестринська справа для прийому ІІ частини Комплексного 

кваліфікаційного іспиту. За місяць до проведення Комплексного 

кваліфікаційного іспиту було затверджено білети та розклад  іспитів. 

 Отже, до проведення Комплексного кваліфікаційного іспиту заклад 

готовий. Продумано можливість цикловими комісіями і методику проведення 

іспиту у дистанційному форматі у зв’язку з воєнним станом в країні і 

неможливістю проведення іспитів в офлайн форматі (текст виступу 

додається). 

 

УХВАЛИЛИ: 

4. Інформацію прийняти до відома. 

 

5. СЛУХАЛИ: 

Фурман О. М., методиста коледжу, яка проінформувала ро дотримання 

вимог при складанні звіту про виконання індивідуального плану викладача у 

електронній системі lCloud. 

 ВИСТУПИЛИ: 

  Буйволенко С. С., заступник директора з навчальної роботи, яка 

зауважила, що всі види робіт зараховуються лише при наявності 

підтверджуючих документів, відповідних наказів директора та положень 



коледжу. Планування роботи науково-педагогічного працівника на 

навчальний рік здійснюється на основі графіку навчального процесу;  

навчальних планів, які складаються на основі освітніх (освітньо- професійних) 

програм; контингенту студентів; курсів навчання; рекомендованих типових 

норм часу для планування та обліку навчальної, методичної, наукової, 

інноваційної та організаційної роботи. 

 Результати виконання індивідуального плану враховуються при участі 

науково-педагогічних працівників у черговій атестації, у конкурсі на 

заміщення вакантних посад або продовженні роботи за контрактом (трудовим 

договором). 

 Несвоєчасне оформлення науково-педагогічним працівником 

індивідуального плану роботи без поважних причин розглядається як 

неналежне виконання посадових обов’язків. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до уваги та виконання. 

 Постійно                  Викладачі коледжу 

1. При складанні індивідуальних планів роботи керуватися 

вищезазаначеними рекомендаціями та вимогами. 

 Постійно                                                                      Викладачі коледжу 

2. Створити відеоінструкцію для педагогів щодо якісного складання 

індивідуальних планів роботи викладача у навчальній хмарі lCloud. 

До 01.09.2023 р.                                                                    Методист коледжу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРОТОКОЛ № 9 

засідання організаційно-методичної комісії з 

 контролю Ківерцівського фахового медичного коледжу 

від 29 червня  2023 року 

                                                         Присутні:    

Буйволенко С. С. - голова ОМК з контролю,  

Фурман О. М. – секретар,  

Прохоренко С.М., Климовець Л. А., 

Бегаль Л. В., Сосницька О. В.,  

Бевз В. О., Боркова С. Г., 

Лищук С. О., Романішина О. В., 

Федік Ю. М., Марищук О. Р. 

 

Порядок денний: 

1. Аналіз результатів перевірки виконання індивідуальних планів роботи 

викладачів на 2022-2023 н. р. 

Голови ЦМК, методист коледжу  

2. Розгляд звітів керівників структурних підрозділів фахового коледжу про 

підсумки діяльності у 2022-2023 н.р. та стан підготовки до нового навчального 

року. 

Керівники структурних підрозділів 

3. Розгляд та схвалення програм з навчальних дисциплін. 

Голови ЦМК 

 

1. СЛУХАЛИ: 

 Голів ЦМК, які проінформували про стан виконання індивідуальних 

планів роботи викладачів. Оскільки для створення планів роботи викладачів 

використовується навчальна система lCloud, це допомагає головам ЦМК 

прослідкувати якість створення індивідуальних планів роботи викладачів та 

стан їх виконання. Викладачі зробили відповідні відмітки щодо виконаних 

заходів протягом 2022-2023 н. р. та відзвітували головам ЦМК про проведену 

роботу у 2022-2023 навчальному році. Голови ЦМК проаналізували звіти 

викладачів та зробили необхідні зауваження щодо виконання індивідуальних 

планів роботи викладачів своїх циклових комісій.   

УХВАЛИЛИ: 

8. Інформацію прийняти до відома. 

9. Зобов’язати голів ЦМК продовжувати здійснювати моніторинг якості 

створення індивідуальних планів роботи викладачів та контролювати 

достовірність складання звітів про їх виконання.  

        Щосеместрово                                           Голови ЦМК, методист коледжу   

  

 

 

 



2. СЛУХАЛИ: 

Буйволенко С.С., заступника директора з навчальної роботи, яка 

повідомила, що 2023-2024 навчальний рік почнеться у не менш важких 

умовах, ніж закінчується 2022-2023 н. р. Особливістю його буде внесення змін 

до ОПП з Сестринської справи, Лікувальної справи та Акушерської справи 

відповідно до затвердженого стандарту фахової передвищої освіти зі 

спеціальності 223 Медсестринство галузі знань 22 Охорона здоров’я освітньо-

професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр»  (наказ МОНУ № 1202 

від 08.11.2021 року). 

На педагогічній раді треба розглянути і схвалити зміни до  ОПП, щоб до 

початку 2023-2024 навчального року розробити на основі нових ОПП 

навчальні плани для здобувачів  першого року навчання. 

Великі зміни торкнулися ОПП Акушерська справа, оскільки, згідно 

стандарту 2021 року,  істотно збільшився термін підготовки акушерок з 150 

кредитів до 180 кредитів (тобто з 2 р. 5 місяців до 2 років 10 місяців). 

Важко передбачити, як будуть розвиватися події на сході держави і скільки 

буде ця війна. Тому ми маємо передбачити початок нового навчального року 

в дистанційному режимі також. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома та виконання. 

2. Розглянути і схвалити зміни до ОПП для здобувачів 2023 року вступу.  

     До  01.09.2023 р.                         Заступник  директора з навчальної роботи    

                                                           С. С. Буйволенко,  педагогічна рада                                                  

3. Розробити на основі змінених ОПП навчальні плани для здобувачів  

першого року навчання. 

До 01.09.2023 р.                          Заступник  директора з навчальної роботи 

                                                      С. С. Буйволенко,  педагогічна рада  

 

10. СЛУХАЛИ: 

Голів циклових методичних комісій, які представили на розгляд програми 

з навчальних дисциплін (матеріали додаються). Голови ЦМК наголосили, що 

програми  навчальних дисциплін складені відповідно до освітньо-професійних 

програм Лікувальна справа та Сестринська справа та навчальних планів. У 

комісії пройшло обговорення відповідних навчальних програм щодо їх змісту, 

схвалено та рекомендовано до розгляду організаційно-методичною комісією з 

контролю. Голови ЦМК акцентували увагу на компетентнісному потенціалі 

освітніх компонентів. Загальні та спеціальні компетентності, додаткові 

спеціальні компетентності та результати навчання, вказані у навчальних 

програмах повністю відповідають інформації, зазначеній у матрицях освітньо-

професійних програм.  

 

 

 

 



 

УХВАЛИЛИ: 

1. Схвалити програми з навчальних дисциплін (список додається) та 

рекомендувати їх на затвердження педагогічною радою Ківерцівського 

фахового медичного коледжу Волинської обласної ради. 

Згідно плану педрад                                                                  Голови ЦМК 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


