
ДОГОВІР №

про співпрацю між закладом фахової передвищої освіти 
Ківерцівським фаховим медичним коледжем Волинської обласної ради 

та Луцькою міською територіальною громадою

Ківерцівський фаховий медичний коледж Волинської обласної ради, в особі 
директора Федік Юлії Михайлівни, що діє на підставі Статуту, який надалі 
іменується Коледж та Луцька міська територіальна громада через Луцьку 
міську раду, в особі міського голови Поліщука Ігоря Ігорьовича, що діє на 
підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», яка надалі 
іменується ТГ, а разом іменуються -  Сторони, уклали цей Договір про таке:

1.1. Передумовою підписання цього Договору є те, що Сторони 
дотримуються вимог, визначених законами України «Про освіту», «Про 
фахову передвищу освіту», «Про професійну освіту», «Про загальну середню 
освіту».
1.2. Цим Договором Сторони підтверджують, що інтересам кожної з них 
відповідає узгоджене співробітництво щодо професійної підготовки 
медичних кадрів для закладів (установ) охорони здоров’я Луцької міської 
територіальної громади.
1.3. У процесі співробітництва Сторони зобов’язуються будувати свої 
взаємовідносини на принципах законності, добровільності, рівноправності, 
прозорості та відкритості, взаємної вигоди та відповідальності.

2.1. Предметом Договору є спільна діяльність Сторін у таких напрямках:
2.1.1. Організація практичної підготовки здобувачів освіти на базі закладів 
(установ) охорони здоров’я ТГ.
2.1.2. Проведення науково-методичних, профорієнтаційних, виховних, 
спортивних, мистецьких заходів.
2.1.3. Сприяння професійному розвитку науково-педагогічних/педагогічних 
працівників Коледжу та закладів (установ) охорони здоров’я ТГ, обмін 
досвідом щодо здійснення інформаційного, науково-методичного супроводу 
освітнього процесу; рецензування науково-методичних праць.
2.1.4. Надання ТГ можливостей для проведення науково-дослідницької 
роботи здобувачів фахової передвищої освіти Коледжу.
2.1.5. Залучення ТГ, працівників закладів (установ) охорони здоров’я в якості 
роботодавців, експертів (стейкхолдерів) до процесу періодичного перегляду
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освітньо-професійних програм, оцінювання й відбору освітніх компонентів 
та запровадження нових курсів для якісної підготовки Коледжем фахівців.
2.1.6. Сприяння працевлаштуванню випускників Коледжу, задоволенню 
потреб закладів (установ) охорони здоров’я, освіти, соціального забезпечення 
ТГ у формуванні персоналу.
2.1.7. Створення умов для забезпечення професійної мобільності науково- 
педагогічних/педагогічних працівників Коледжу, запрошення практикуючих 
медичних фахівців до викладання фахових дисциплін для здобувачів освіти 
Коледжу.
2.1.8. Реалізація спільних проектів між Сторонами.
2.2. Цей Договір окреслює напрями співпраці між Сторонами та не 
передбачає жодних фінансових зобов’язань.
2.3. Для забезпечення співпраці у напрямках, вказаних у п. 2.1., за 
необхідністю Сторони будуть опрацьовувати конкретні механізми, терміни, 
умови їх реалізації та фінансування.

3. СТРОК ДІЇ ДОГОВОРУ,
ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО ДОГОВОРУ

3.1. Цей договір набуває чинності з моменту його підписання 
уповноваженими
представниками Сторін.
3.2. Цей Договір укладений українською мовою, у двох примірниках, по 
одному для кожної із Сторін, кожний з яких має однакову юридичну силу.
3.3. Додаткові угоди до цього Договору є його невід’ємними частинами та 
мають однакову юридичну силу у випадку, якщо вони викладені у письмовій 
формі, підписані Сторонами та скріплені їх печатками.
3.4. Договір укладається терміном на п’ять років.
3.5. Дія цього Договору автоматично продовжується на наступний 
п’ятирічний термін, якщо жодна зі Сторін письмово не повідомить іншу про 
свій намір припинити його дію не пізніше як за один місяць до закінчення 
терміну дії Договору.
3.6. Зміни та доповнення до цього Договору допускаються лише за взаємною 
згодою Сторін і оформляються додатковою угодою, яка є невід’ємною 
частиною цього Договору.
3.7. Внесення змін та доповнень до цього Договору здійснюється в тому ж 
порядку, як і його укладення.

4. ПРИПИНЕННЯ ДОГОВОРУ

4.1. У разі припинення дії цього Договору заходи, які було розпочато на його 
підставі й не завершено, продовжуються і завершуються згідно з умовами, 
що були раніше узгоджені Сторонами, за винятком випадків, коли завершити 
ці заходи неможливо.
4.2. Сторони можуть достроково припинити дію Договору у разі:
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4.2.1 Взаємної згоди сторін.
4.2.2 В односторонньому порядку, письмово попередивши за місяць до цього 
іншу Сторону.
4.2.3 У випадку недоцільності подальшого співробітництва.
4.2.4 Невиконання Сторонами взятих за цим Договором на себе зобов’язань.
4.2.5 Відмови від співробітництва однієї зі Сторін, відповідно до умов цього 
Договору, що унеможливлює подальше здійснення співробітництва.
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